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 :درس يمعرف

 
ثب ٞذف آؿٙب ٕ٘ٛدٖ دا٘ـدٛیبٖ ثب  (ی)اسِٚٛط یٚ تٙبػّ یادساس یٔدبس یٞب یٕبسیثدسع 

 ،ؿٙبخت آ٘بتٛٔی ٚ فیضیِٛٛطیاص خّٕٝ  یٚ تٙبػّ یادساس یٔدبس یٞب یٕبسیثوّیبت 
آؿٙبیی ثب )ٞب  تـخیق ثیٕبسی، یبدٌیشی ػبختبس ٚ وبسوشد طجیؼی دػتٍبٜ ادساسی ٚ تٙبػّی

ٞبی ؿبیغ ٔثُ ػفٛ٘ت، ػًٙ وّیٝ ٚ ٔـىلات  ٞبی تـخیلی ٚ ثیٕبسی ػلائٓ، سٚؽ
( ٚ ٞبی لاصْ یبدٌیشی اكَٛ دسٔبٖ داسٚیی، خشاحی ٚ ٔشالجت) دسٔبٖ ٚ ٔذیشیت(، خٙؼی

( ٔی ٞب ٓ ٚ ثٟذاؿت فشدی ثشای خٌّٛیشی اص ثیٕبسیآٔٛصؽ ػجه ص٘ذٌی ػبِ)پیـٍیشی 
 .ثبؿذ
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 :ديرٌ يي مقررات آمًزش هیقًاو
 

كجح(: سإٞٙبیی ٚ ٘ظبست ثش پشٚػٝ ؿشح حبَ ٌیشی، ٔؼبیٙٝ، ثشسػی ٔذاسن  10تب  8( حضٛس فؼبَ دس دسٔبٍ٘بٜ كجح )1
ٕٞىبساٖ اػتبطس؛ ٕٞشاٜ ثب اسائٝ پّٗ دسٔب٘ی ثشای ثیٕبس ٞب دس پشٚ٘ذٜ دسٔبٍ٘بٜ ثیٕبساٖ تٛػط  پضؿىی ثیٕبس ٚ دسج یبفتٝ

 3ثیٕبسا٘تبٖ )تب  پضؿىی )ٔختق ٕٞىبساٖ ایٙتشٖ(. ثشٌٝ دسٔبٍ٘بٜ ثیٕبس تٛػط ٕٞىبس ایٙتشٖ ٟٔش ٚ أضب ؿٛد. اطلاػبت
 ثیٕبس( سا دس لؼٕت دسٔبٍ٘بٜ لاي ثٛن دس سٚص ٔشثٛطٝ ثجت فشٔبییذ.

طی دٚسٜ خٛاٞذ داؿت. أىبٖ تمؼیٓ ػبػبت سٚص وـیه ثیٗ ٕٞىبساٖ ٚخٛد  وـیه 4-3( وـیه: ٞش ٕٞىبس ایٙتشٖ 2
 ثیٕبساٖ پضؿىی داسد أب تٕبْ ٕٞىبساٖ وـیه ٞش سٚص ٔؼئَٛ تٕبْ ٚظبیف ٔشتجط ثب وـیه ٕٞبٖ سٚص ٔیجبؿٙذ. اطلاػبت

 .فشٔبییذ ثجت ثٛوتبٖ دس سٚص ٔشثٛطٝ لاي وـیه لؼٕت دس سا ٟٕٔتش
 اٚسِٚٛطی:ٚظبیف اكّی طی وـیه 

 اٚسطا٘غ ثؼتشی ؿذٜ دس تٕبْ ثخؾ ٞبی ثیٕبسػتبٖ ٘ٛؿتٗ ثشٌٝ ؿشح حبَ  ثیٕبساٖ اِىتیٛ/

 حبَ ثیٕبس ثؼتشی دس ثخؾ ثب ٕٞىبس ایٙتشٖ وـیه سٚص ثؼتشی ثیٕبس ٔیجبؿذ. ٔؼئِٛیت ثشٌٝ ؿشح -
 ثؼتشی حذالُ ؿؾ لؼٕت صیش سا داسا ثبؿذ: حبَ ثیٕبساٖ ثشٌٝ ؿشح -
     یٕبس.ؿشح حبَ ولاػیه ث1
 .ٔؼبیٙٝ ثیٕبس )ثب تٕشوض ثش ٔؼبئُ اٚسِٚٛطِیه(2

   ٞبی ثب إٞیت تلٛیشثشداسی ثیٕبساٖ .یبفت3ٝ
 ٞبی ثب إٞیت آصٔبیـٍبٞی ثیٕبساٖ .یبفت4ٝ
   .تـخیق افتشالی ٚ ٔحتّٕتشیٗ تـخیق5
 .تبسیخ، ٟٔش ٚ أضب6

 ٞب ثب ٘ٛؿتٗ پشٚ٘ذٜ آٖٔؼشفی )ٕٞشاٜ ثب اسائٝ پّٗ( ثیٕبساٖ اٚسطا٘غ ثٝ اتٙذ وـیه ٕٞشاٜ 

ٔؼشفی ثیٕبساٖ ٔـبٚسٜ ثٝ اتٙذ وـیه )ثشٌٝ ٔـبٚسٜ ثب ٘ظبست ٔؼتمیٓ اتٙذ وـیه پشؿٛد: ثذٖٚ ٕٞبٍٞٙی ثب ایـبٖ چیضی 
 دس ثشٌٝ ٘ٙٛیؼیذ( 

 پیٍشی تٕبْ ثیٕبساٖ اسِٚٛطی ثؼتشی دس ثیٕبسػتبٖ دسكٛست ٘یبص 

 ػّٕىشد  ٕٞىبساٖ اػتبطسِ ٔـغَٛ ٌزسا٘ذٖ وـیه اػتبطسی اٚسِٚٛطیا٘تمبَ تدشثیبت ٚ اطلاػبت ػّٕی دس وٙبس ٘ظبست ثش 

 ا٘تمبَ اطلاػبت ثیٕبساٖ ٘یبصٔٙذ پیٍیشی ثٝ ٕٞىبس ایٙتشٖ وـیه سٚص ثؼذ دس صٔبٖ تحٛیُ وـیه

*خٟت تٕبع ثب اتٙذ وـیه اص تّفٗ ثیٕبسػتبٖ اػتفبدٜ ؿٛد، ٍٔش آ٘ىٝ لجلا ثب اتٙذ آ٘ىبَ دسٔٛسد تٕبع ثب تّفٗ ؿخلی 
 ٍٞٙی كٛست ٌشفتٝ ثبؿذ.ٕٞب

* پیٍیشی ثیٕبساٖ ثؼتشی ؿٛ٘ذٜ دس ػشٚیغ اػبتیذ اسِٚٛطی دس ٞش سٚص ثٝ ػٟذٜ ایٙتشٖ وـیه ٕٞبٖ سٚص ٔی ثبؿذ. 
 ٚیذیٛی آٔٛصؿی پشٚػٝ ٔشثٛطٝ، دس كٛست دسخٛاػت، تٛػط وبسؿٙبع ٔحتشْ ٌشٜٚ دساختیبس ٕ٘بیٙذٜ ٌشٜٚ لشاس ٔیٍیشد.

كجح(: یه ٘فش اص ٕٞىبساٖ ایٙتشٖ وـیه ؿت لجُ ٔؼئَٛ سإٞٙبیی ٚ  10تب  8جح )( حضٛس فؼبَ دس ثخؾ طی سا٘ذ ك3
 Onحبَ،  ٞبی ؿشح ٘ظبست ثش ػّٕىشد ٕٞىبساٖ اػتبطس لجُ اص سا٘ذ كجح ٔیجبؿذ. وبُٔ ثٛدٖ پشٚ٘ذٜ ثیٕبساٖ ثؼتشی )ثشٌٝ

service note  ٚProgress note )اسائٝ پّٗ ثؼذی لذأبت دسٔب٘ی ، یبفتٝ ٞبی تلٛیشثشداسی، إٞشاٜ ثب ٔؼشفی ثیٕبس ٚ
ٔٛاسدی اػت وٝ ا٘تظبس ٔیشٚد ٕٞىبس ایٙتشٖ ثب ٕٞىبساٖ اػتبطس دس ٞش ثیٕبس لجُ اص ؿشٚع سا٘ذ ٔشٚس وٙذ. ثذیٟی ثشای ثیٕبس 
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دس  سا اػت ا٘تظبس ٔی سٚد ٕٞىبس ایٙتشٖ ٔؼئَٛ سا٘ذ، تٕبْ ثیٕبساٖ اسِٚٛطی ساثـٙبػذ. اطلاػبت پضؿىی ثیٕبساٖ ٟٕٔتش
 فشٔبییذ. ثجت ثٛن دس سٚص ٔشثٛطٝ لاي ت سا٘ذلؼٕ

( اتبق ػُٕ: ٕٞىبس ایٙتشٖ ٔؼَٛٚ سا٘ذ كجح، پغ اص اتٕبْ سا٘ذ دس كٛست دائش ثٛدٖ اتبق ػُٕ دس سٚص ثؼذ وـیه، ثٝ اتبق 4
ؿٛد.  ػُٕ ٔیشٚد. )ثش٘بٔٝ اتبق ػُٕ ٞٓ ٔـبثٝ ثش٘بٔٝ وـیه اص اثتذای دٚسٜ تٛػط ٕ٘بیٙذٜ ثٝ وبسؿٙبع ٌشٜٚ تحٛیُ دادٜ

ٕٞىبساٖ ایٙتشٖ ّٔضْ ٔی ثبؿٙذ دس طَٛ دٚسٜ یه سٚص دس اتبق ػُٕ حضٛس داؿتٝ ثبؿٙذ ٚحضٛس دس ثبلی سٚصٞب ثلٛست 
اختیبسی ٔی ثبؿذ. ِطفب پیؾ اص حضٛس دس اتبق ػُٕ، آییٗ ٘بٔٝ پٛؿؾ اػتب٘ذاسد اتبق ػُٕ سا اص ٘ظش ثٍزسا٘یذ ٚ اص ٕٞشاٜ 

 طٕیٙبٖ حبكُ فشٔبئیذ(.داؿتٗ ِجبع ٔخلٛف اتبق ػُٕ )اػىشاة( ا

 اص سا ثخؾ آخش أتحبٖ ٚ وـیه سا٘ذ، ثخؾ، دس ایٙتشٖ ٕٞىبساٖ  فؼبِیت ثٙذی ثبسْ ِیؼت ٔیتٛا٘یذ تٕبیُ، كٛست *دس
 .ٕ٘بییذ دسیبفت ٌشٜٚ وبسؿٙبع

 .ٕ٘بیٙذ اػتفبدٜ پٛؿؾ ٘بٔٝ آییٗ اػتب٘ذاسد طجك اتیىت ٚ سٚپٛؽ اص  وـیه ٚ آٔٛصؿی ػبػبت دسطی ایٙتشٖ ٕٞىبساٖ* 
 اص ثؼذ دا٘ـدٛیبٖ حضٛس. ؿٛد ٔی ٌشفتٝ ٘ظش دس ثٛن لاي ٚ ثیٕبسػتبٖ تبیٕىغ اػبع ثش دا٘ـدٛیبٖ غیبة ٚ *حضٛس
 . ؿٛد ٔی ٔحؼٛة غیجت 8 ػبػت

 . ثٛد خٛاٞذ كفش ٕ٘شٜ یب ػذْ ثجت فؼبِیت دس لاي ثٛن ٔؼبدَ غیجت فؼبِیت ػّٕی، ٕ٘شات ٌیشی ٔؼذَ طی *
 .ٌیشد ٔی كٛست ثخؾ حزف غیجت دٚ ٚ ثذ٘جبَ خٛاٞذؿذ ِحبظ ٔٙفی ٕ٘شٜ 1 غیجت یه اصای ثٝ دٚسٜ طَٛ * دس
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 ي:اَداف آمًزش
 

 اهذاف آموزشي دوره کارآموزی:

دسپبیبٖ دٚسٜ ثبِیٙی اص وبسآٔٛصاٖ ا٘تظبس ٔی سٚد تدشثیبت یبدٌیشی دسػٙبٚیٗ دا٘ؼتٙی دس  حیطٝ ٞبی ریُ سا دسفیّذٞبی 

 : ثبؿٙذ لبدس ٔختّف ثخؾ اسِٚٛطی پضؿىی 

 شناختي حيطه( الف
 .دٞٙذ تٛضیح سا پضؿىی اسِٚٛطی ثیٕبساٖ حبَ ؿشح تٟیٝ ٘حٜٛ -1

 .وٙٙذ ِیؼت تفىیه ثٝ سا پضؿىی اسِٚٛطی ثیٕبسیٟبی ثبِیٙی ٞبی ٘ـب٘ٝ ٚ ػلائٓ ا٘ٛاع -2

 .دٞٙذ ؿشح سا پضؿىی اسِٚٛطی ثیٕبس ٔؼبیٙٝ ا٘دبْ ٞبی ؿیٜٛ ٚ اكَٛ -3

 آ٘بتٛٔی ٚ ػّٕىشد اخضای ػیؼتٓ ادساسی تٙبػّی سا ؿشح دٞٙذ. -4

 ا٘ذیىبػیٖٛ ٚ دٚص تدٛیضی ٚ ػٛاسم ٞش یه سا تٛضیح دٞٙذ. –داسٚٞبی سایح دس اسِٚٛطی سا ثـٙبػذ  -5

 ٚ دٞٙذ ؿشح سا آٟ٘ب ایدبد ٔىب٘یؼٓ وٙٙذ، ثیبٖ ا س وذاْ ٞش ٞبی ٚیظٌی – ذ٘ثجش ٘بْ ساثیٕبسیٟبی اٚسِٚٛطی  ا٘ٛاع -6
 ثیبٖ وٙٙذ. سا آٟ٘ب دسٔبٟ٘بی ٚ افتشالی تـخیق. وٙٙذ تٛكیف سا آٟ٘ب ثبِیٙی ٞبی ٘ـب٘ٝ ٚ ػلائٓ

 

  وگرش حیطٍ( ب
 .ثبؿٙذ داؿتٝ ٔٙبػت ثشخٛسد ٕ٘بیٙذ ٔشاخؼٝ اسِٚٛطی ٞبی ثیٕبسی ظبٞشاتت ثب ثیٕبسا٘یىٝ ثب -1
 .دٞٙذ إٞیت ؿٛ٘ذ اسخبع پضؿىی اسِٚٛطی ٔتخلق ثٝ ثبیؼتی یىٝ٘ثیٕبسا ثٝ -2
 سا ٔختّف ؿشایط دس ٔٙبػت الذأبت ٚ تذاثیش ا٘تخبة ثٝ إٞیت ٚ پضؿىی اسِٚٛطی ٞبی اٚسطا٘غ ثٝ -3

 .ثبؿٙذ داؿتٝ تٛخٝ
 .ذٙوٙ ٚیظٜ ثخؾ سا سػبیتؿشح ٚظبیف آٔٛصؿی ،دسٔب٘ی ٚ ٔمشسات -4
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  ( مُارت)  عملكرد حیطٍ( ج
درپایان دوره باليني از کارآموزان انتظار مي رود  با تجربيات  بذست آمذه و یادگيری عناوین توانستني شامل 

Procedure  :های ریل درفيلذهای مختلف ارولوژی ، بتواننذ 

 .ذٙوٙ تٟیٝ وبُٔ حبَ ؿشح اسِٚٛطی ثیٕبسیٟبیثیٕبساٖ ػشپبئی ٚ اٚسطا٘ؼی  اص -1

 ثٝ ٔؼبیٙبت ػیؼتٓ تٙبػّی ادساسی اؿشاف داؿتٝ ثبؿٙذ:-2

 

  اسصیبثی( ٔؼبیٙٝ ثیٕبس ٔجتلا ثٝ س٘بَ وِٛیهCVA Tenderness) 

  ٝ٘ٔؼبیٙٝ ٔثب 

 )ٔؼبیٙٝ آِت تٙبػّی )ثٛیظٜ اسصیبثی ٞیپٛػپبد، وٛسدی ٚ پیشٚ٘ی 

 ٗثیضٝ، ٚاسیىٛػُ، ٞیذسٚػُ، اػپشٔبتٛػُ ٚ ثیضٝ ٘ضَٚ ٘ىشدٜ( ٔؼبیٙٝ ثیضٝ ٞب )ثٛیضٜ دس ثیٕبسیٟبی تٛسؿ 

 ( ٔؼبیٙٝ ٔمؼذیDigital Rectal Examinationخٟت ثشسػی پشٚػتبت ) 

 
 CT scanتفؼیش یبفتٝ ٞبی تلٛیش ثشداسی دس ثیٕبساٖ اسِٚٛطی ٔـخلب تـخیق ػًٙ ادساسی دس  -3
 پشا پٛثیه ٔثب٘ٝٔـبٞذٜ یب ا٘دبْ تؼجیٝ وبتتش ٔدشای ادساسی یب تخّیٝ ػٛ-4
 ٔـبٞذٜ یب ا٘دبْ ؿؼتـٛی ػٛ٘ذ فِٛی -5
 ٔـبٞذٜ یب ا٘دبْ ؿؼتـٛی ٘فشٚػتٛٔی -6
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 اهذاف آموزشي دوره کارورزی:

دسپبیبٖ دٚسٜ ثبِیٙی اص وبسآٔٛصاٖ ا٘تظبس ٔی سٚد تدشثیبت یبدٌیشی دسػٙبٚیٗ دا٘ؼتٙی دس  حیطٝ ٞبی ریُ سا دسفیّذٞبی 

 : ثبؿٙذ لبدس پضؿىی  اسِٚٛطیٔختّف ثخؾ 

 شناختي حيطه( الف
 .دٞٙذ تٛضیح سا پضؿىی اسِٚٛطی ثیٕبساٖ حبَ ؿشح تٟیٝ ٘حٜٛ -1

 .وٙٙذ ِیؼت تفىیه ثٝ سا پضؿىی اسِٚٛطی ثیٕبسیٟبی ثبِیٙی ٞبی ٘ـب٘ٝ ٚ ػلائٓ ا٘ٛاع -7

 .دٞٙذ ؿشح سا پضؿىی اسِٚٛطی ثیٕبس ٔؼبیٙٝ ا٘دبْ ٞبی ؿیٜٛ ٚ اكَٛ -8

 اخضای ػیؼتٓ ادساسی تٙبػّی سا ؿشح دٞٙذ. آ٘بتٛٔی ٚ ػّٕىشد -9

 ا٘ذیىبػیٖٛ ٚ دٚص تدٛیضی ٚ ػٛاسم ٞش یه سا تٛضیح دٞٙذ. –داسٚٞبی سایح دس اسِٚٛطی سا ثـٙبػذ  -11

 ٚ دٞٙذ ؿشح سا آٟ٘ب ایدبد ٔىب٘یؼٓ وٙٙذ، ثیبٖ ا س وذاْ ٞش ٞبی ٚیظٌی – ذ٘ثجش ٘بْ ساٞبی اٚسِٚٛطی  ثیٕبسی ا٘ٛاع -11
 ثیبٖ وٙٙذ. سا آٟ٘ب دسٔبٟ٘بی ٚ افتشالی تـخیق. وٙٙذ تٛكیف سا آٟ٘ب ثبِیٙی ٞبی ٘ـب٘ٝ ٚ ػلائٓ

 

  وگرش حیطٍ( ب
 .ثبؿٙذ داؿتٝ ٔٙبػت ثشخٛسد ٕ٘بیٙذ ٔشاخؼٝ اسِٚٛطی ٞبی ثیٕبسی ظبٞشاتت ثب ثیٕبسا٘یىٝ ثب -1
 .دٞٙذ إٞیت ؿٛ٘ذ اسخبع پضؿىی اسِٚٛطی ٔتخلق ثٝ ثبیؼتی یىٝ٘ثیٕبسا ثٝ -2
 سا ٔختّف ؿشایط دس ٔٙبػت الذأبت ٚ تذاثیش ا٘تخبة ثٝ إٞیت ٚ پضؿىی اسِٚٛطی ٞبی اٚسطا٘غ ثٝ -3

 .ثبؿٙذ داؿتٝ تٛخٝ
 .ذٙوٙ ؿشح ٚظبیف آٔٛصؿی ،دسٔب٘ی ٚ ٔمشسات ٚیظٜ ثخؾ سا سػبیت-4

 
 
 

  ( مُارت)  عملكرد حیطٍ( ج
درپایان دوره باليني از کارآموزان انتظار مي رود  با تجربيات  بذست آمذه و یادگيری عناوین توانستني شامل 

Procedure  :های ریل درفيلذهای مختلف ارولوژی ، بتواننذ 

 .ذٙوٙ تٟیٝ وبُٔ حبَ ؿشح اسِٚٛطی ثیٕبسیٟبیثیٕبساٖ ػشپبئی ٚ اٚسطا٘ؼی  اص-1

 ادساسی اؿشاف داؿتٝ ثبؿٙذ:ثٝ ٔؼبیٙبت ػیؼتٓ تٙبػّی -2

 

  اسصیبثی( ٔؼبیٙٝ ثیٕبس ٔجتلا ثٝ س٘بَ وِٛیهCVA Tenderness) 

  ٝ٘ٔؼبیٙٝ ٔثب 



 

 

 

 

9 

 )ٔؼبیٙٝ آِت تٙبػّی )ثٛیظٜ اسصیبثی ٞیپٛػپبد، وٛسدی ٚ پیشٚ٘ی 

 )ٜٔؼبیٙٝ ثیضٝ ٞب )ثٛیضٜ دس ثیٕبسیٟبی تٛسؿٗ ثیضٝ، ٚاسیىٛػُ، ٞیذسٚػُ، اػپشٔبتٛػُ ٚ ثیضٝ ٘ضَٚ ٘ىشد 

 ( ٔؼبیٙٝ ٔمؼذیDigital Rectal Examinationخٟت ثشسػی پشٚػتبت ) 

 
 CT scanتفؼیش یبفتٝ ٞبی تلٛیش ثشداسی دس ثیٕبساٖ اسِٚٛطی ٔـخلب تـخیق ػًٙ ادساسی دس  -3
 ا٘دبْ تؼجیٝ وبتتش ٔدشای ادساسی یب تخّیٝ ػٛپشا پٛثیه ٔثب٘ٝ -4
 ا٘دبْ ؿؼتـٛی ػٛ٘ذ فِٛی-5
 ا٘دبْ ؿؼتـٛی ٘فشٚػتٛٔی-6

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

11 

 :( must learn) يآمًزش یسرفصل ي محتًا
 
 
 
 

 یاسِٚٛط یاٚسطا٘غ ٞب .1

 یادساس یٞب ػفٛ٘ت .2

 VPJO ٝیوّ یٔبدسصاد یٞب یآ٘ٛٔبِ .3

 ٔدشا یتٍٙ .4

 یادساس فلاوغیس .5

6. UDT 
 ٚ دسٔبٖ آٟ٘ب یادساس ؼتٓیػ یٞب ػًٙ .7

8. BPH دسٔبٖ آٟ٘ب ٚ 

 پشٚػتبت ػشطبٖ .9

 ٝیوّ تٛٔٛس .10

 ٔثب٘ٝ تٛٔٛس .11

 ضٝیث تٛٔٛس .12
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 :سیتدر یريش َا
 
 
 

 ٘(یآٔٛصؿ ّٓیؿذٜ، پشػؾ ٚ پبػخ، ف یضیثش٘بٔٝ س یولاع دسع )ػخٙشا 

 ٕبساٖیث تیضیدس دسٔبٍ٘بٜ ٚ ٚ حضٛس 

 یثؼتش ٕبساٖیدس سا٘ذ ث حضٛس 

 ٜاص ٔٛلاط اػتفبد 

 یشیبدٌی خٛد 
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 :رانیفراگ ياتیارز یريش َا
 

 ،درمانگاه و...(و منظم در کلاس ها مستمر )حضور فعال یابیارزش

 

 ترم انیپا آزمون

  :کارآمًزان 

 01 بارم  )لاگ بوک( فعالیت درمانگاه / فعالیت راند

MCQ 01 بارم 

 

 کاريرزان 

 01 بارم  )لاگ بوک( فعالیت درمانگاه / فعالیت راند

OSCE – INTRVEIW 01 بارم 
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 :يمىاتع آمًزش
 
 

  ویرایش سوم  –کتاب ارولوژی عمومی 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 مًفق تاشید


